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Положение «Об организации охраны здоровья обучающихся» 

в Муниципальном образовательном учреждении дополнительного 

образования «Дом детского творчества «Юность» 

имени академика В.П.Макеева» 

 
1. Основные положения 

 
1.1.Настоящее Положение об организации работы по охране жизни и здоровья 

обучающихся в МАУ ДО «ДДТ «Юность» им. В.П.Макеева» (далее 

Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ«Обобразовании в Российской 

Федерации»,Федеральным законом Российской Федерации от 21 ноября 2011 

г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", 

СанПиН СП 2.4. 3648-20 «Санитарно - эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения,отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», Конвенции по правам ребенка, ст. 6, п. 1,2, ст.19; Конституция РФ, 

ст. 41, п. 3, ст.; Федеральным законом «Об основных  гарантиях прав ребенка 

в РФ» 24.07.98 № 124-ФЗ; Приказом Минобразования РФ от 15.01.02 № 76 

«О создании безопасных условий жизнедеятельности обучающихся в 

образовательных учреждениях»; Приказом Минобразования РФ от 07.08.2000 

№ 2414 и Письмо Минобразования РФ от 12.07.2000г. № 22-06.788 «О 

принятии дополнительных мер по предотвращению несчастных случаев с 

обучающимися и работниками образовательных учреждений»; локальные 

акты образовательного учреждения, регламентирующие вопросы охраны 

здоровья обучающихся. 

1.2.Настоящее Положение регулирует отношения, возникающие в сфере 

охраны здоровья обучающихся в МАУ ДО «ДДТ «Юность» имени 

В.П.Макеева» и представляет собой систему реализации необходимых 

условий, обеспечивающих сохранение и укрепление физического, 

социального и психологического здоровья обучающихся: 

1.2.1 оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, 

установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 

1.2.2. определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима 
учебных занятий и продолжительности каникул; 

1.2.3. пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 
охраны труда; 

1.2.4. организацию и создание условий для профилактики заболеваний и 
оздоровления обучающихся, для занятия ими спортом; 

 

 



1.2.5. профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, 
слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 
веществ, и их аналогов и других одурманивающих веществ; 

1.2.6. обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в 
Учреждении; 

1.2.7.профилактику несчастных случаев с обучающихся во время пребывания в 

Учреждении; 

1.2.8. проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических 

мероприятий.  Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи 

обучающихся осуществляют органы исполнительной власти в Сфере 

здравоохранения.                                                                       

1.2.9. порядок регламентации и оформления отношений Учреждения и 

родителей (законных представителей) обучающихся, а также детей-инвалидов 

в части организации обучения по основным образовательным программам 

дополнительного образования на дистанционном обучении определяется 

нормативным правовым актом уполномоченного органа государственной  

власти субъекта Российской Федерации. 

 

2.Основные направления деятельности Учреждения по организации 

условий охраны здоровья обучающихся. 

 

2.1.Текущая деятельность Учреждения определяется планом работы по охране  

охране труда, в т.ч.здоровья. 

2.2.План работы составляется на начало учебного года  и утверждается 

директором учреждения. 

2.3.Учет индивидуальных особенностей развития обучающихся при 

организации образовательного процесса. 

2.4. Соблюдение здоровьесберегающего режима обучения и воспитания. В том 

числе при использовании технических средств обучения, информационно-

коммунникационных технологий, в соответствии с требованиями санитарных 

правил; 

2.5. Использование форм, методов обучения и воспитания, педагогических  (в 

том числе здоровьесберегающих) технологий, адекватных возрастным 

возможностям и особенностям обучающихся. 

2.6. Соблюдение санитарных норм, предъявляемых к организации 

образовательного процесса(объем нагрузки по реализации образовательных 

программ, время отдыха, удовлетворение потребностей обучающихся. 

2.7. Проведение санитарно-эпидемиологических мероприятий, методической и 

просветительской работы по укреплению здоровья и профилактики 

заболеваний, пропаганде здорового образа жизни. 

 

3.Требования к обучающимся при поступлении в Учреждение 

 

3.1. Прием обучающихся проводиться на основании Положения о приеме. 

3.2. При поступлении в объединения физкультурно-спортивного, 

хореографического и циркового направления представить медицинскую 

справку с разрешением заниматься избранным видом деятельности. 

 



4. Требования при проведении учебных занятий 

 

4.1. Педагогический работник проводит работу, направленную на сохранение 

здоровья обучающихся во время учебного процесса с использованием 

здоровьесберегающих технологий обучения и воспитания. 

4.2. Педагогический работник проводит работу с родителями (законными 

представителями) повышения внимания родителей к вопросам здорового 

образа жизни, рациональной двигательной активности, работоспособности 

организма обучающихся. 

 

 

5. Условия, обеспечивающие охрану здоровья обучающихся в 

Учреждении включает: 

 

5.1. Соответствие состояния и содержания территории, здания и помещений, а 

также их оборудования (водоснабжение, канализация, освещение) требованиям 

санитарных норм, требований пожарной безопасности, антитеррорестической 

защищенности. 

5.2. Оснащение учебных кабинетов, помещений необходимым оборудованием 

и инвентарем в соответствии с требованиями санитарных правил для освоения 

учебного плана. 

5.3. Сформированность культуры здоровья педагогических работников 

Учреждения (наличие знаний и умений по вопросам использования 

здоровьесберегающих методов и технологий; образ жизни и наличие 

ответственного отношения к собственному здоровью) 

5.4. Все работники общеобразовательного учреждения проходят 

предварительные и периодические медицинские осмотры, должны быть 

привиты в соответствии с национальным календарем профилактических 

прививок. Каждый работник общеобразовательного учреждения должен иметь 

личную медицинскую книжку установленного образца. Работники, 

уклоняющиеся от прохождения медицинских осмотров, не допускаются к 

работе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2021-10-15T09:44:21+0500
	Темур Любовь Владимировна
	Я являюсь автором этого документа




